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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei, sau dupa caz, a
reviziei in cadrul editiei a procedurii operationale

| onescu .
" Haber Florentina Mirela Camsilier 26.05.2023
2. Verificat Duici Roxana Sef biroy | 26-05.2023
; Stanca Silvia Director 26.05.2023
3 Avizat Elena executiv
. Primarul
4. Aprobat (S:ta.lnt.Dﬁme{ Municipiului | 26-05.2023
Sl Targoviste

2, Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

01.08.2022
Actualizare in
2. | Editiaall-a | Intreaga procedurd ;;nggg‘r‘itlgtfe;fi 26.05.2023
nr. 361/2022
3 Revizia 0 - - -
4, Revizia 1 -
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3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia, sau dupa caz, revizia in
cadrul editiei procedurii operationale

Nota: Coloana referitoare la scopul difuzdrii se completeazd dupd caz cu urmdtorul

text: aplicare, informare, evidentd, arhivare sau alte scopuri (a se preciza care sunt)

2:: : d?;?f;:ﬁ Compart. Functia ;zrr?jni Data | Difuzare Setr:rr;a
e 11 - — 2 5 6 7
. Difuzat in
3.1 | Aplicare PMT Primar Stan. D‘f"”‘el format
Cristian :
electronic
; ; ” Difuzat in
3.2 | Aplicare PMT Vicepri- | Radulescu format
mar Catalin "
electronic
: Vicepri- | Ilie Monica Difuzs; 1n
3.3 | Aplicare PMT . format
mar Cezarina :
electronic
SR Cristea Difuzat in
3.4 | Aplicare PMT l Chiru format
genera Catalin electronic
Directia Director A Difuzat in
3.5 | Aplicare Economici | executiv Silviana format
Ecaterina electronic
. . Director Difuzat in
3.6 | Aplicare EE;;%C:HIS:E executiv gg%?crg format
adjunct electronic
Sef Crint Difuzat in
3.7 | Aplicare | SSCIITL | r’ficiu rl'l'}“;c“ format
electronic
. & Difuzat in
3.8 | Aplicare DMP eD;Leccutg\r/ S(t:?gﬁzc;u format
electronic
Sef Difuzat in
3.9 | Aplicare DMP s [lie Violeta format
¥ SEIVIEI electronic
Difuzat in
. Directia Arhitect Soare
310 | Aplicare Urbanism Sef Alexandrina elzzrtn:c?:ic
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. Difuzat in
, Sef Nicolae
3.11 | Aplicare | SCIABDRA serviciu Tinel format.
electronic
Difuzat in
; Sef lonescu
‘1 v
3.12 | Aplicare SUESOF SEIAGIT LarEdana format-
electronic
Serviciul . Difuzat in
3.13 | Aplicare | Achizitii | T MMa‘hjaelf# format
Publice S a electronic
Biroul Difuzat in
3.14 | Aplicare | Admini- | Sef birou loﬂi?lfu format
strativ electronic
Comp. Mesesndrc Difuzat in
3.15 | Aplicare | Situatii de | Consilier Fep— format
Urgenta g electronic
Comp. Difuzat in
. Audit Auditor Musat format
316 | Aplieare Public public Daniela electronic
Intern
; Difuzat in
. Director Stanca
3.17 | Aplicare DAPL , s s format
executiv | Silvia Elena slectronie
Duics Difuzat in
3.18 | Aplicare | BRURECS | Sef birou format
Roxana electronic
Biraiil Difuzat in
: ; ; Epurescu format
3.19 | Aplicare chltﬁg;:gos Sef birou Elena Sleetrshie
Apl.icci:arrf lonescu
3.20 ev1tée CRUMC Consilier | Florentina
arhi’vare Mirela

4, Scopul procedurii operationale

Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020! =
)

Prezenta procedura descrie actiunile derulate si fluxul acestora incepand cu primirea
unei avertizari in interes public si pana la finalizarea acesteia;
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5. Domeniul de aplicare al procedurii operationale

Procedura se aplica persoanelor care efectueaza raportdri si care au obtinut
informatiile referitoare la incalcari ale legii, in context profesional (la locul de munca pe
care il desfasoara).

Prezenta procedura se aplica si persoanelor ale caror raporturi de munca nu au inceput
inca si care efectueaza raportari prin intermediul canalelor de raportare interne sau externe
sau divulga public informatii privind incalcari ale legii obtinute in timpul procesului de
recrutare sau in cazul in care raportul de munca sau de serviciu a incetat.

Prezenta procedura se aplica, de asemenea, persoanelor care raporteaza sau
dezvaluie public informatii privind incalcarii ale legii in mod anonim.

6. Documente de referinta (reglementari) aplicabile activitatii procedurate
6.1 Reglementari internationale:
- SR ISO 37001:2016 - Sisteme de management anti-mita. Cerinte cu ghid de utilizare.
- SREN IS0 9001:2015 - Sisteme de management al calitatii. Cerinte;

- Regulamentul (UE) nr. 679 din 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE.

6.2 Legislatie primara:

- Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public;

- QUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

- Legea nr. 53/2003, Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de
coruptie, cu modificarile si completarile ulterioare;

6.3 Legislatie secundara:

- H.G. nr. 1269/ 2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025
si a documentelor aferente acesteia;

- Ordinul Secretarului General al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice;

6.4 Alte documente, inclusiv reglementari interne ale entitatii publice:
- Regulamentul de Organizare si Functionare;
- Regulamentul Intern;
- Codul de etica si de integritate al personalului din cadrul Primariei Municipiului
Targoviste si Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor
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7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationala

7.1 Definitii

Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste
termenul

Fapte care constau intr-o actiune sau inactiune care
constituie nerespectari ale dispozitiilor legale, care privesc
domenii cum ar fi: achizitiile publice; serviciile, produsele si
pietele financiare, precum si prevenirea spalarii banilor si a
finantarii terorismului; siguranta si conformitatea produselor;
siguranta transportului; protectia mediului; protectia
radiologica si siguranta nucleard; siguranta alimentelor si a
hranei pentru animale, sanatatea si bunastarea animalelor;
sanatatea publica; protectia consumatorilor; protectia vietii
private si a datelor cu caracter personal si a securitatii
retelelor si sistemelor informatice, prevazute in anexa nr. 2,
incalcari care aduc atingere intereselor financiare ale Uniunii
Europene, astfel cum sunt mentionate la art. 325 din Tratatul
privind functionarea Uniunii Europene si cum sunt detaliate
in masurile relevante ale Uniunii Europene; incalcari
referitoare la piata interna, mentionate la art. 26 alin. (2) din
Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, inclusiv
incalcari ale normelor Uniunii Europene in materie de
concurenta si de ajutoare de stat, precum si incalcari
referitoare la piata interna in ceea ce priveste actele care
incalca normele privind impozitarea societatilor sau
mecanismele al caror scop este obtinerea unui avantaj fiscal
ce contravine obiectului sau scopului dreptului aplicabil in
materie de impozitare a societatilor, ce reprezinta abateri
disciplinare, contraventii sau infractiuni, sau care contravin
obiectului sau scopului legii;

Nr.
Termen
Crt. el
’ Incalcari ale legii
Informatii referitoare
2. | laincalcari ale legii

Informatii, inclusiv suspiciuni rezonabile, cu privire la
incalcari efective sau potentiale ale legii, care s-au produs
sau care sunt susceptibile sa se produca in cadrul
autoritatilor, institutiilor publice sau in cadrul altor persoane
juridice de drept public, precum si in cadrul persoanelor
juridice de drept privat, in care lucreaza sau a lucrat
avertizorul in interes public sau cu care acesta este sau a fost
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in contact prin intermediul activitatii sale, precum si
informatiile cu privire la incercari de a ascunde astfel de
incalcari;

Avertizor in interes
public

Persoana fizica care efectueaza o raportare sau divulga public
informatii referitoare la incalcari ale legii, obtinute in
context profesional;

Raportare interna

Comunicarea orala sau scrisa de informatii referitoare la

incalcari ale legii din cadrul unei autoritati, institutii publice,

persoane juridice de drept public, precum si din cadrul
persoanelor juridice de drept privat. Raportarea interna se
realizeaza prin mijloacele puse la dispozitie de autoritatile,
institutiile publice, persoanele juridice de drept public,
precum si de persoanele juridice de drept privat pentru
efectuarea de raportari privind incalcari ale legii, acestea
constituind canalele interne de raportare;

Raportare externa

Comunicarea orala sau scrisa de informatii referitoare la

incalcari ale legii realizata prin canalele externe de raportare

Persoana vizata prin
raportare

Persoana fizica sau juridica mentionata in raportare sau in
divulgarea publica drept persoana careia i se atribuie

incalcarea legii sau cu care persoana respectiva este asociata;

Divulgare publica

Punerea la dispozitie, in orice mod, in spatiul public a
informatiilor referitoare la incalcari ale legii

Context profesional

Activitati profesionale, actuale sau anterioare, de orice
natura, remunerate sau nu, desfasurate in cadrul
autoritatilor, institutiilor publice, altor persoane juridice de
drept public, precum si in cadrul persoanelor juridice de
drept privat, in baza carora persoanele pot obtine informatii
referitoare la incalcari ale legii si pot suferi represalii in caz
de raportare a acestora;

Lucrator

Persoana fizica ce se afla intr-un raport de munca sau raport
de serviciu, in temeiul dispozitiilor de drept comun sau
speciale in materie, si presteaza munca in schimbul unei
remuneratii;

10.

Persoana vizata prin
raportare

Persoana fizica sau juridica mentionata in raportare sau in
divulgarea publica drept persoana careia i se atribuie
incalcarea legii sau cu care persoana respectiva este asociata;

11.

Represalii

Orice actiune sau omisiune, directa sau indirecta, aparuta
intr-un context profesional, care este determinata de
raportarea interna sau externa ori de divulgarea publica si
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care provoaca sau poate provoca prejudicii avertizorului in
interes public;
Orice actiune intreprinsa de catre destinatarul unei raportari
12. Actiuni subsecvente interne sau de c?tre autoritatea competenta in vederea
solutionarii raportarii i, acolo unde este cazul, a remedierii
incalcarii raportate;
T S—— Transmitﬁrea gétre avertiz_orL!l in interes puplic a unor
13. informatii referitoare la actiunile subsecvente si la motivele
unor astfel de actiuni;
Persoana sau structura | Responsabilul pentru gestionarea raportarilor prin canale
14. desemnata interne
7.2 Abrevieri
Nr. crt. Abrevierea Termenul abreviat
1. PMT Primaria Municipiului Targoviste
2 CRUMC Compartimentul Resurse Umane si Managementul Calitatii
3. CLMT Consiliul Local Municipal Targoviste
4, BRURECS Biroul Resurse umane, Relatii externe, Culturale si Sociale
5. DAPL Directia Administratie Publica Locala
6. SSCIITL Serviciul Stabilire Constatare Incasre Impozite si Taxe Locale
7. DMP Directia Managementul Proiectelor
. SCIABDRA Ser\./iciul Cadastru Imobiliar si Agricol. Banca de Date. Registrul
Agricol
9. SUESOF Serviciul Urmarirea si Executarea Silita a Obligatiilor Fiscale
8. Descrierea procedurii operationale

8.1. Generalitati

Principiile care guverneaza protectia raportarilor privind incalcari ale legii sunt
urmatoarele:

a) principiul legalitatii, potrivit caruia autoritatile, institutiile publice, alte persoane
juridice de drept public, precum si persoanele juridice de drept privat au obligatia de a
respecta drepturile si libertatile fundamentale, prin asigurarea respectarii depline, printre
altele, a libertatii de exprimare si de informare, a dreptului la protectia datelor cu caracter
personal, a libertatii de a desfasura o activitate comerciala, a dreptului la un nivel ridicat
de protectie a consumatorilor, a dreptului la un nivel ridicat de protectie a sanatatii umane,

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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a dreptului la un nivel ridicat de protectie a mediului, a dreptului la o cale de atac eficient3
si a dreptului la aparare;

b) principiul responsabilitatii, potrivit caruia avertizorul in interes public are obligatia de
a prezenta date sau informatii cu privire la faptele raportate;

c) principiul impartialitatii, potrivit caruia examinarea si solutionarea raportarilor se fac
fara subiectivism, indiferent de convingerile si interesele persoanelor responsabile de
solutionarea acestora;

d) principiul bunei administrari, potrivit caruia autoritatile si institutiile publice, alte
persoane juridice de drept public sunt datoare sa isi desfasoare activitatea in realizarea
interesului general, cu un grad ridicat de profesionalism, in conditii de eficient si eficacitate
a folosirii resurselor;

e) principiul echilibrului, potrivit caruia nicio persoana nu se poate prevala de prevederile
prezentei legi pentru a diminua sanctiunea administrativa sau disciplinara pentru o fapti a
sa mai grava care nu are legatura cu raportarea;

f) principiul bunei-credinte, potrivit caruia este ocrotitd persoana care a avut motive
intemeiate sa creada ca informatiile referitoare la incalcérile raportate erau adevarate la
momentul raportarii si ca respectivele informatii intrau in domeniul de aplicare al prezentei
legi.

Rolul avertizorului de integritate este acela de a dezvalui si a comunica faptele de
incalcare a legii.

Raportarea privind incalcari ale legii se efectueaza, in principal, prin intermediul
canalelor interne de raportare existente. Avertizorul in interes public care efectueaza o
raportare privind incalcari ale legii poate alege, insd, intre canalul intern de raportare si
canalul extern de raportare. La alegerea canalului de raportare avertizorul in interes public
poate lua in considerare aspecte precum:

a) existenta riscului de represalii, in cazul raportarii prin canalele interne;

b) imposibilitatea remedierii incalcarii in mod eficace prin intermediul canalelor interne
de raportare.

8.2. Modalitati de raportare
(1) Modalitatile de raportare sunt urmatoarele:
a) Raportare interna
b) Raportare externa
(2) Raportarea se face in scris, pe suport de hartie sau in format electronic la
adresa: avertizori.integritate@pmtgv.ro, prin comunicare la liniile telefonice sau prin
ntalnire fata in fata, la cererea avertizorului in interes public.

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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8.3. Continutul raportarilor

(1) Raportarea cuprinde cel putin urmatoarele : numele si prenumele, datele de
contact ale avertizorului in interes public, contextul profesional in care au fost obtinute
informatiile, persoana vizata, dacid este cunoscutd, descrierea faptei susceptlblle sa
constituie incalcare a legii, in cadrul unei autoritati sau institutii publice, precum, si, dupa
caz, probele in sustinerea raportarii, data si semnatura, dupa caz.

(2) Prin exceptie de la prevederlle alin (1), raportarea care nu cuprinde numele,
prenumele, datele de contact sau semnatura avertizorului in interes public se examineaza Si
se solutioneaza in masura in care contine indicii referitoare la incalcari ale legii.

8.4. Evidenta raportérilor

(1) Raportanle se inscriu intr-un registru, care cuprinde data primirii raportarii,
numele si prenumele, datele de contact ale avertizorului in interes public, obiectul raportarii
si modalitatea de solutionare. Persoana desemnata are obligatia de a pastra evidenta
raportanlor in registru in format electronic, precum si de a mentine statistici cu privire la
raportarile care privesc incalcari ale legii.

(2) Persoana desemnata pastreaza evidenta tuturor raportdrilor primite cu
respectarea cerintelor privind confidentialitatea. Raportarile se pastreaza 5 ani. Dupa
expirarea perloadel de pastrare de 5 ani, acestea se distrug, indiferent de suportul pe care
sunt pastrate.

(3) TIn cazul in care pentru raportare se utilizeaza o linie telefonica, persoana
desemnata are obligatia de a documenta raportarea si de a intocmi un proces-verbal printr-
o transcriere completa si exacta a conversatiei. Persoana desemnata oferd avertizorului in
interes public posibilitatea de a verifica, de a rectifica si de a-si exprima acordul cu privire
la procesul-verbal al conversatiei, prm semnarea acestuia.

(4) Tn cazul in care avertizorul in interes public solicita ca raportarea sa aiba loc in
prezenta persoanei desemnate, aceasta are obligatia de a intocmi un proces-verbal de
consemnare, intr-o forma durabila si accesibila, sub rezerva consimtamantului avertizorului
in interes public. Persoana desemnata ofera avertizorului in interes public posibilitatea de a
verifica, de a rectifica si de a-si exprima acordul cu privire la procesul-verbal al conversatiei,
prin semnarea acestuia.

(5) In cazul in care avertizorul in interes public nu isi exprima consimtdmantul pentru
transcrierea sau inregistrarea conversatiei, acesta este indrumat sa raporteze in scris, pe
suport hartie, persoanei desemnate, sau in format electronic, la o adresd de posta
electronica dedicata - avertizori.integritate@pmtgv.ro.

(6) Transcrierea si procesele verbale se pastreaza timp de 5 ani.
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8.5. Obligatia de a pastra confidentialitatea

(1) Persoana desemnata/persoanele care fac parte din comisia de disciplind care
analizeaza si solutioneaza raportarea au obligatia de a nu dezvilui identitatea avertizorului
in interes public si nici informatiile care ar permite identificarea directi sau indirectd a
acestuia, cu exceptia situatiei in care are consimtamantul expres al acestuia.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), identitatea avertizorului in interes public
si orice alta informatie prevazuta la alin. (1) pot fi divulgate numai in cazul in care acest
lucru este o obligatie impusa de lege, cu respectarea conditiilor si a limitelor prevazute de
aceasta.

(3) In cazul prevazut la alin. (2), avertizorul in interes public este informat anterior,
in scris, cu privire la divulgarea identitatii si a motivelor divulgarii datelor confidentiale in
cauza. Obligatia nu exista in cazul in care informarea ar periclita investigatiile sau
procedurile judiciare.

(4) Informatiile din cuprinsul raportarilor care constituie secrete comerciale nu pot fi
utilizate sau divulgate in alte scopuri decat cele necesare solutionarii raportarii.

(5) Obligatia de a pastra confidentialitatea nu exista in cazul in care avertizorul in
interes public a dezvaluit in mod intentionat identitatea sa in contextul unei divulgari
publice.

(6) Obligatia de a pastra confidentialitatea se mentine si in cazul in care raportarea
ajunge din eroare la un alt salariat din cadrul institutiei publice. in acest caz, raportarea
este inaintata, de indata, persoanei desemnate.

(7) in termen de 30 de zile de la adoptarea acestei proceduri, elaboratorul acesteia
va informa salariatii cu privire la continutul procedurii si la obligatia de asigurare a
confidentialitatii de catre compartimentele sau persoanele care primesc din eroare
avertizari in interes public si de a le transmite persoanei desemnate;

8.6. Primirea si inregistrarea
(1) Persoana responsabila cu primirea avertizarilor in interes public, conform
dispozitiei Primarului, desfasoara activitatile prevazute la punctul 8.4.

8.7. Examinarea si intreprinderea actiunilor subsecvente
(1) Continutul avertizarilor in interes public este examinat de Comisia de disciplina si in
functie de natura faptelor semnalate poate adopta urmatoarele actiuni subsecvente:
- sesizarea organelor de urmarire penala sau cercetare penala in situatia in care avertizarea
face referire la savarsirea unor infractiuni;
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- sesizarea Agentlel Nationale de Integritate pentru producerea faptelor care intra in sfera
de competnta a Agent1e1 conform Legii nr. 176/2010;

- clasarea;

- informarea conducatorului institutiei;

(2) Comisia de disciplina va informa conducatorul institutiei cu privire la actiunile
subsecvente intreprinse cu exceptla situatiei in care conducatorul institutiei este vizat de
avertizarea in interes public in cauza;

8.8. Informarea si termenele de raspuns
- Persoana responsabﬂa transmite avertizorului in interes public confirmarea primirii
raportarn in termen de cel mult 7 zile calendaristice de la pnmlrea acesteia;

In termen de 3 luni de la data confirmarii de primire sau, in cazul in care nu i s-a
confirmat primirea raportarii, de la expirarea termenului de 7 zile mentionat anterior,
persoana responsabila are obligatia de informare a avertizorului in interes public cu privire
la stadiul actiunilor subsecvente intreprinse la nivelul institutiei pentru solutionarea
aspectelor incluse in raportare.

- In situatia in care solutionarea aspectelor incluse in raportare nu se realizeaza in termen
de 3 luni, persoana responsabila informeaza avertizorul ori de cate ori sunt inregistrate
evolutii in desfasurarea actiunilor subsecvente, cu exceptia cazului in care informarea ar
putea periclita desfasurarea acestora.

- persoana responsabila are obligatia de a informa avertizorul in interes public cu privire
la modalitatea de solutionare a raportarii.

- Informarea cu privire la modalitatea de solutionare a raportarii se realizeaza si catre
Primarul Municipiului Targoviste.

8.9. Clasarea raportarilor interne

(1) Raportarea se claseaza atunci cand:

a) nu contine elementele prevazute la punctul 8.3, altele decat datele de identificare
a avertizorului in interes public, iar persoana desemnata a solicitat completarea acesteia in
termen de 15 zile, fara ca aceasta obligatie sa fie indeplinita;

b) raportarea este transmisa anonim si nu contine suficiente informatii referitoare la
incalcari ale legii, care sa permita analizarea si solutionarea raportarii, iar persoana
desemnata a solicitat completarea acesteia in termen de 15 zile, fara ca aceasta obligatie
sa fie indeplinita.

(2) in situatia prevazuta la alin. (1) lit. a), solutia de clasare se comunica avertizorului
in interes public, cu indicarea temeiului legal.

(3) In cazul in care o persoana face mai multe raportari cu acelasi obiect, acestea se
conexeaza, avertizorul in interes public urmand sa primeasca o singura informare. Daca dupa
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trimiterea acesteia se primeste o noua raportare cu acelasi obiect, fara a prezenta informatii
suplimentare care sa justifice o actiune subsecventa diferita, aceasta se claseaza.

(4) Comisia de disciplina poate decide incheierea procedurii dacd dup3 examinarea
raportarii se constata ca este o incalcare in mod clar minord si nu necesita actiuni
subsecvente suplimentare, altele decat inchiderea procedurii. Aceastd prevedere nu aduce
atingere obligatiei de a pastra confidentialitatea, de a informa avertizorul in interes public
$i nu aduce atingere nici altor obligatii sau altor proceduri aplicabile de remediere a
incalcarii raportate.

(5) Solutia de clasare se comunica avertizorului in interes public, cu indicarea
temeiului legal.

8.10. Raportarea prin canale externe de raportare

(1) Raportarea externa se realizeaza prin canale externe de raportare reprezentate
de urmatoarele autoritati:

a) autoritatile si institutiile publice care, potrivit dispozitiilor legale speciale, primesc
si solutioneaza raportari referitoare la incalcari ale legii, in domeniul lor de competent;

b) Agentia Nationala de Integritate;

c) alte autoritati si institutii publice carora Agentia le transmite raportarile spre
competenta solutionare;

(2) persoanele care aleg sa se adreseze pe canalul extern - Agentia Nationald de
Integritate - pentru a raporta incalcari ale legii, o pot face prin urmatoarele modalitati:
- online, pe Platforma Avertizori (http://avertizori.integritate.eu);
- prin e-mail la adresa avertizari@integritate.eu;
- telefonic, la numarul 0372.069.869;

8.11. Divulgari publice
(1) Avertizorul in interes public care divulga public informatii privind incélcarea legii
beneficiaza de protectie in cazul in care este indeplinita una dintre urmatoarele conditii:
a) a raportat mai intai intern si extern sau direct extern, insa considera ca nu au fost
dispuse masuri corespunzatoare;
b) are motive intemeiate sa considere ca:
1. incalcarea poate constitui un pericol iminent sau evident pentru interesul public
sau riscul unui prejudiciu care nu mai poate fi remediat; sau
2. in cazul raportarii externe exista un risc de represalii sau o probabilitate redusa
ca incalcarea sa fie remediata in mod eficace avand in vedere circumstantele specifice ale
raportarii.
(2) Sesizarea privind incalcarea legii prin divulgare publica se poate adresa presei,
organizatiilor profesionale, sindicale sau patronale, organizatiilor neguvernamentale,
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comisiilor parlamentare sau prin punerea la dispozitie in orice mod in spatiul public a
informatiilor referitoare la incalcari ale legii.

8.12. Masuri de protectie, masuri de sprijin si masuri reparatorii
(1) Pentru a beneficia de masurile de protectie, avertizorul in interes public trebuie
sa intruneasca cumulativ urmatoarele conditii:

a) sa fie una dintre persoanele care efectueaza raportari si care a obtinut informatii
referitoare la incalcari ale legii intr-un context profesional;

b) sa fi avut motive intemeiate si creada ca informatiile referitoare la incilcarile
raportate erau adevarate la momentul raportarii;

c) sa fi efectuat o raportare interna, o raportare externa sau o divulgare publici.

(2) Pentru a beneficia de masurile reparatorii, avertizorul in interes public trebuie
sa indeplineasca cumulativ conditiile prevazute la alin. (1), precum si conditia ca represaliile
sa fie consecinta raportarii efectuate.

(3) Masurile prevazute de prezentul capitol se aplica si:

a) facilitatorilor;

b) persoanelor terte care au legaturi cu avertizorul in interes public si care ar putea
sa sufere represalii intr-un context profesional, cum ar fi colegi sau rude ale acestuia;

c) persoanelor juridice detinute de catre avertizorul in interes public sau pentru
care avertizorul in interes public lucreaza sau cu care are alte tipuri de legaturi intr-un
context profesional;

d) avertizorului in interes public care, in mod anonim, a raportat sau a divulgat
public informatii referitoare la incalcari, dar este ulterior identificat si suferd represalii;

e) avertizorului in interes public care efectueaza raportari catre institutiile,
organele, oficiile sau agentiile competente ale Uniunii Europene.

8.13. Interdictia represaliilor
(1) Este interzisa orice forma de represalii impotriva avertizorilor in interes public,

amenintari cu represalii sau tentative de represalii, in special cele care privesc:
a) orice suspendare a contractului individual de munca ori a raportului de serviciu;
b) concedierea sau eliberarea din functia publica;
¢) modificarea contractului de munca sau a raportului de serviciu;
d) reducerea salariului si schimbarea programului de lucru;
e) retrogradarea sau impiedicarea promovarii in munca sau in functia publica si a
dezvoltarii profesionale, inclusiv prin evaludri negative ale performantei profesionale
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individuale, inclusiv a functionarilor publici, sau prin recomandiri negative pentru
activitatea profesionala desfasurata;

f) aplicarea oricarei alte sanctiuni disciplinare;

g) constrangerea, intimidarea, hartuirea;

h) discriminarea, crearea unui alt dezavantaj sau supunerea la un tratament
inechitabil;

i) refuzul de a transforma un contract de munca pe o perioada determinata intr-un
contract de munca pe durata nedeterminata, in cazul in care lucratorul a avut asteptari
legitime ca i s-ar oferi un post permanent;

j) refuzul de a reinnoi un contract de muncd pe o perioada determinati sau
incetarea anticipata a unui astfel de contract;

k) cauzarea de prejudicii, inclusiv la adresa reputatiei persoanei in cauza, in special
pe platformele de comunicare sociald, sau pierderi financiare, inclusiv sub forma pierderii
oportunitatilor de afaceri si a pierderii de venituri;

[) includerea pe o lista sau intr-o baza de date negativa, pe baza unui acord sectorial
sau la nivel de industrie, formal sau informal, care poate presupune ca persoana in cauza nu
isi va gasi, in viitor, un loc de munca in respectivul sector sau in respectiva industrie;

m) rezilierea unilaterala extrajudiciara a unui contract pentru bunuri sau servicii,
fara a fi indeplinite conditiile in acest sens;

n) anularea unei licente sau a unui permis;

0) solicitarea de efectuare a unei evaluari psihiatrice sau medicale.

(2) La cererea avertizorului in interes public cercetat disciplinar, in termen de
maximum un an de la data raportarii, baroul din circumscriptia locului de desfasurare a
activitatii avertizorului in interes public asigura asistenta judiciara gratuitd pe parcursul
procedurii disciplinare.

In conditiile in care au fost intreprinse masuri impotriva avertizorului in interes public
din lista celor considerate represalii, iar instanta constata dispunerea in mod nelegal a
masurilor, institutia are obligatia de a publica pe site un extras din hotararea instantei.
Extrasul se publica si pe pagina de internet a ANI, cu respectarea legislatiei privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal.

8.14. Protectia persoanei vizate si a tertelor persoane
(1) Normele privind protectia identitatii aplicabile avertizorilor in interes public, se
aplica si persoanei vizate, precum si persoanelor terte la care se face referire in raportare.
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(2) Identitatea persoanei vizate este protejata cat timp sunt in desfasurare actiunile
subsecvente raportarii sau divulgarii publice, cu exceptia cazului in care, ca urmare a
solutionarii raportarii sau divulgarii, se constata ca persoana vizata nu este vinovatd de
incalcarile legii ce au facut obiectul raportarii sau divulgarii.

(3) Persoanele vizate au dreptul la aparare, inclusiv dreptul de a fi ascultate si
dreptul de acces la propriul dosar.

8.15. Conditii privind cercetarea disciplinara

(1) La solicitarea avertizorului in interes public cercetat disciplinar ca urmare a
raportarii interne, externe sau divulgarii publice, comisiile de disciplina au obligatia de a
invita presa si un reprezentant al sindicatului.

(2) Anuntul se face prin comunicat pe pagina de internet a institutiei publice, cu cel
putin 3 zile lucratoare naintea sedintei, sub sanctiunea nulitatii raportului si a sanctiunii
disciplinare aplicate.

8.16. Raportarea nereala

Raportarea de informatii privind incalcari ale legii, cunoscand ca acestea sunt
nereale, constituie contraventie si se sanctioneaza cu amenda de la 2.500 lei la 30.000
lei, daca fapta nu a fost savarsita in astfel de conditii incat sa fie considerata, potrivit
legii, infractiune.

9. Responsabilitati

9.1. Primarul Municipiului Targoviste

- desemneaza persoana responsabila cu primirea avertizarilor in interes public si care
desfasoara activitatile prevazute la punctul 8.4;

- pastreaza confidentialitatea informatiilor primite;

9.2. Avertizor
- efectueaza o raportare sau divulga public informatii referitoare la incalcari ale legii,
obtinute in context profesional.

9.3. Persoana desemnata

- primeste si inregistreaza avertizarile in interes public;

- transmite avertizorului in interes public confirmarea primirii raportarii, in termen
de cel mult 7 zile calendaristice de la primirea acesteia;

- transmite avertizarile Comisiei de disciplina;
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- informeaza avertizorul in interes public cu privire la stadiul actiunilor subsecvente
intreprinse la nivelul institutiei pentru solutionarea aspectelor incluse in raportare, cu
exceptia cazului in care informarea ar putea periclita desfasurarea acestora.

- are obligatia de a nu dezvalui informatii care ar permite identificarea directa sau
indirecta a avertizorului, cu exceptia situatiei in care are consimtamantul expres al acestuia;

- mentine contactul cu avertizorul in interes public, in vederea solicitarii de informatii
suplimentare si informarii acestuia;

- informeaza avertizorul in interes public cu privire la modalitatea de solutionare a
raportarii.

- informeaza Primarul Municipiului Targoviste cu privire la modalitatea de solutionare
a raportarii;

- asigura pastrarea raportarilor pe o perioada de 5 ani de la momentul inregistrarii
pentru a permite efectuarea de verificari suplimentare;

- mentine statistici cu privire la raportarile care privesc incalcari ale legii;

9.4. Comisia de disciplina

- examineaza si demareaza actiunile subsecvente pentru verificarea faptelor
semnalate prin intermediul raportarilor;

- au obligatia de a nu dezvalui identitatea avertizorului in interes public si nici
informatiile care ar permite identificarea directa sau indirectd a acestuia, cu exceptia
situatiei in care au consimtamantul expres al acestuia.

- informeaza conducatorul institutiei cu privire la actiunile subsecvente intreprinse cu
exceptia situatiei in care conducatorul institutiei este vizat de avertizarea in interes public
in cauza;

- claseaza avertizarile care se incadreaza la punctul 8.9.

9.5 Compartimentul Informatica

- Infiinteazd canalele interne de raportare din punct de vedere tehnic si asigura
functionarea acestora;

- Publica pe pagina de internet in termen de la 30 zile de la adoptarea prezentei
proceduri urmatoarele:

a) numele persoanei desemnate pentru primirea si inregistrarea avertizarilor de
integritate;

b) mijloacele de raportare: numarul de telefon si adresa de e-mail;

¢) o trimitere catre pagina de internet a Agentiei Nationale de Integritate la sectiunea
destinata avertizarilor in interes public in vederea documentarii de catre potentialii
avertizori in interes public a conditiilor efectuarii unei raportari externe si a celor in care
pot beneficia de consiliere, informare si asistenta din partea Agentiei;
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- pastreaza confidentialitatea datelor in masura in care are acces la orice element
care ar putea duce la identificarea avertizorului prin intermediul activititilor de naturd
tehnica intreprinse pentru gestionarea canalelor de raportare interna;

9.6. Salariatii institutiei

- au obligatia de a patra confidentialitatea in cazul in care raportarea ajunge din
eroare la o alta persoana decat cea desemnata si o fnainteaza, de indat3, persoanei
responsabile;

10. Anexe, inregistrari, arhivari
10.1. Registru privind avertizarile in interes public cod PO - SMAM - 09 - 01

Anexa 1
Nr. | Data primirii Nume si Datele de Obiectul Modalitatea de
crt | raportarii prenume contact ale raportarii solutionare a
avertizor avertizorului sesizarii
11.Cuprins
Numarul
componentei
in cadrul Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale Pagina
procedurii
operationale
1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei 2
sau, dupa caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii operationale
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii 2z
operationale
3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa 3
caz, revizia din cadrul editiei procedurii operationale
4. Scopul procedurii operationale -
9. Domeniul de aplicare a procedurii operationale 5
6. Documente de referinta (reglementari) aplicabile activitatii 5
procedurate
it Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura 6
operationala
8. Descrierea procedurii operationale 8
9. Responsabilitati si raspunderi in derularea activitatii 16
10. Anexe, inregistrari, arhivari 18
1% Cuprins 18
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